L'HISTOIRE SOCIALE DU MOUVEMENT OUVRIER ET DE
LA CGT

Résumé par Bernard JACQUESON

C'est dés l'apres 1789 que l'on peut situer la samse d’embryons
d’organisations d’ouvriers sous forme associative.

Mais la bourgeoisie veille et fait voter une loi @791 interdisant toute
organisation ainsi que la greve. C’est la loi laf#lier.

Les organisations ouvriéres agissent alors dardaladestinité. 1l faut savoir
gu'a cette époque un ouvrier travaillait 14/15 lesupar jour, le travail des
femmes et des enfants était tres répandu. Le ¢algrmavail n’existait pas.

Le 4 février 1794, c’est I'abolition de l'esclavageétabli par la suite par
napoléon en 1802.

Cette période voit la naissance des sociétés deurseanutuelles. Elles
s’'occupent de la maladie car aucune protectionaboai’existe, ainsi que des
obséques. Les retraites n’existent pas non plus.

Ces mutuelles servent de base (clandestinemerd) ride en commun de
I'expression du mécontentement et de point d’appua greve (cependant
toujours interdite).

1804 I'Empire et Napoléon®L

21/24 novembre 1831 révolte des Canuts. La rémmessst sanglante et c’est
une véritable guerre intérieure. C’est la premfére qu’un groupe d’ouvriers se
révolte contre I'Etat.

La répression s’instaure et pendant ce tempsateomat s'organise : 1835
création des industriels de I'Est — 1840 créaties constructeurs de machines.

Ce processus de répression débouche deébut 1848esuévolution qui emporte
la monarchie de Louis Philippe. C'est l[d"2République.

A cette révolution, il est constaté la participationportante des ouvriers. Il y
eut beaucoup de victimes parmi eux.

Des acquis ont été obtenus, par exemple la réduckola durée du travail
ramenée de 11 a 10 heures par jour a Paris et dd 1eures en province.



Décret du 2 mars 1948.
27 avril décret d’abolition de I'esclavage.

Malheureusement, les espoirs sont vite décus réplassion frappe a nouveau.
Juin 1848 on releve 30 000 morts et il y a eu 1B dEportés.

Les mutuelles sont mises sous surveillance, le ement ouvrier s'étiole
jusqu’au second empire. Coup d’état du 2 décemBEd e Louis Napoléon
Bonaparte qui deviendra un an plus tard Napoldon I

Réforme des mutuelles pour mieux la contrbler ghé&aher qu'elles abritent le
mouvement ouvrier.

La 1° Internationale qui a vu le jour en 1847 (ManifelteMarx et Engels
publié en 1850) influe le mouvement ouvrier. Elle/e a Paris un Bureau en
1860.

Des 1860, I'économie repart, le mouvement ouveerend son essor et la greve
n'est plus un délit (25 mai 1864).

Les chambre syndicales sont tolérées et la loi hap€lier adoucie.

Septembre 1864 création de [&1nternationale des travailleurs. En paralléle se
crée le Comité des Forges avec Eugéne Schnei@éragties de Wendel.

Les guinguettes dans et tout autour de Paris semtlidux fréquentés par les
révolutionnaires.

Avec les bouleversements consécutifs a la guerrel&0, la répression
remplace une fois de plus la négociation et de naammai 1871, c'est la
Commune de Paris avec ses 30 000 morts et 20 (ootds.

Le mouvement syndical ouvrier est décapité. || perdcependant dans les
grandes villes de province, mais il est plus modgi@coolisme et la violence
urbaine progressent.

Octobre 1876 'I' congrés ouvrier francais. Revendications de lang@e de
travail de 8 heures pour les femmes, puis age mimipour travailler fixe a 12
ans et travail de nuit interdit pour les enfant® 2°™° congrés de 1878
généralise ces revendications et'f€“en 1880 fixe un objectif essentiel avec la
généralisation de la journée de travail de 8 heures



21 mars 1884 abrogation de la loi Le Chapelierettd d’association instaurée.

C’est la loi Waldeck Rousseau . Reconnaissanceytelicats. (Celle ci suscite

au départ la méfiance des travailleurs qui voiearsdcette reconnaissance un
renforcement de leur surveillance par I'Etat).

11/16 octobre 1886 congres constitutif de la FéadraNationale des Syndicats
a Bordeaux.

1890, naissance de I'lnspection du travail. La mémeée, dépot de 181 loi
sur les retraites ouvriéres et paysannes.

1891, une Bourse du travail s’ouvre a Lyon.
1" mai a Fourmies, gréve des mineurs réprimée : Iismo

1892, création de la fédération des Bourses daitrav
Pour cette époque, il y a deux noms a retenir :

- Fernand PELLOUTIER 'Y Président en 1892 de la Fédération des
Bourses du travail ou cohabitent anarchistes, bstgia corporatistes.
PELLOUTIER est classé parmi les révolutionnairéscrée un journal
« Les Ouvriers des deux mondes »

- Jules GUESDE qui dirige la Fédération NationaleSkgsdicats.

Entres ces deux militants, les désaccords sonompast Pour PELLOUTIER, le
syndicat suffit & tout d’ou la priorité a I'orgaat®on et a l'information. Pour
GUESDE, il prone la subordination des syndicatsgarkis politiques.

23/28 septembre 1895 naissance de la CGT a Limdges. débuts sont
chaotiques avec une double tendance héritée du emmnt syndical de
I'époque avec les anarcho-syndicalistes et lesméstes.

Au congrés confédéral de 1902 a Montpellier, la GX@®pte des statuts avec la
double organisation horizontale et verticale, smst Fédérations d’industries et
les Unions départementales. De l'ordre est ainsligedans les structures
syndicales.

Mars 1906, catastrophe miniére de Courrieres 00 b@neurs, 1100 trouverent
la mort dont 290 enfants de 13 a 18 ans.

Une greve générale a été déclenchée qui a abousumees des revendications
des mineurs qui sont dans cette période en poamte k& combat syndical. Leurs
conditions de travail étant abominables.



lls construisent leur maison syndicale, publientjournal et se dotent d'une
imprimerie.

Mis & part cette corporation, il y a un faible tade syndicalisation a cette
époque.

1" mai, la gréve générale a été un succés malgBd@arrestations.

Octobre 1906, Congres confédéral a Amiens. |l fi¥es grandes
orientations (charte d’Amiens): reconnaissance e lltte de classe,
« expropriation capitaliste », prise en charge 'deohomie par le syndicat,
greve générale comme moyen d’action.

1907, fermeture de la bourse du travail de Parie saudes manifestations.
Révolte des vignerons qui fraternisent avec lapteou

1908, arrestation de tout le bureau confédérat suiles manifestations qui ont
fait plusieurs morts.

Octobre, congres de la CGT a Marseille qui proclamae les travailleurs
répondraient « a la déclaration de guerre par @oiachtion de greve générale
révolutionnaire ».

1909, création de la Vie Ouvriére.

A partir de 1910, les succeés revendicatifs desierts/sont palpables notamment
la loi sur les retraites ouvriéres et paysannesboutit 20 ans aprés son dép6t !

1912 Appel a la greve en décembre contre la gueédem en juillet 1913 et le
27 juillet 1914

31 juillet, assassinat de Jean Jaures — La guelateéle 4 aodt, entrainée par
Léon Jouhaux, la CGT s’engage dans l'union sadd@e. Résistance ouvriére
souterraine se développe autour des membres deael2OMvriere (Monatte,
Merrheim, Rosner, Lenoir..).

Deés la fin 1916 et en 1917, I'action revendicatigeient en force, les gréves se
multiplient ainsi que les manifestations qui crienA bas la guerre ». Les
effectifs de la CGT passent a 300 000 adhérents.



Pour stopper les luttes, les gréves sont interditéss ouvriers qui passent outre
sont envoyés au front.

Octobre 1917, révolution russe.
1®" mai 1918, 100 000 métallos cessent le travailatifastent.

Apres la fin de la guerre, les greves reprenneat aigueur et la CGT avoisine
le million d’adhérents.

1919, les soldats démobilisés ne trouvent pas alaitr les femmes sont
chassées des entreprises. On récense 2 200 gmussde 1,5 million de
grévistes. Il y a plus de 1 million de chémeurs.

1" Mai retentissant. Les effectifs de la CGT dépéssaillion d’adhérents.

Création cette année la de la CFTC en répliquduttade classe sur la base de
la « collaboration des éléments producteurs ».

Les cheminots qui sont la corporation montante deusgndicalisme participent
a des greves particulierement dures. Elles sonsinesset populaires. En févier,
I'Etat cede. Mais reprend ensuite la main. 20 Q@€nanots avec des dockers et
des marins sont révoqués. Arrestation de Monatte.

1920, création du PCF a Tours.

Juillet 1921, congrés de la CGT a Lille. De vifsfraitements entre
révolutionnaires et réformistes. 360 000 exclusiemst prononcées, exclusions
confirmées par le CCN.

Juin 1922, Constitution de la CGT-U au congres aetsEtienne. Gaston
Monmousseau en fut [€"1secrétaire.

1929 c’est la crise économique qui se répercutérance en 1930 avec son lot
de chémage, l'apparition des soupes populairea atisere avec la baisse des
salaires. Création en 1930 des assurances so@alesapitalisation; des
allocations familiales en 1932.

En 1931, Benoit Frachon devient secrétaire gedérd CGT-U.

A partir de ces années, on assiste a la montéeastisine en Europe. La
progression du chbmage est constante.



6 février 1934, Les fascistes (avec notamment lesxQle feu initiées par
Michelin) montent a I'assaut de la chambre des té&p®00 000 manifestant s’y
opposent.

Appel a la greve générale de la CGT et de la CGE-W2 février. Les deux

manifestations se rejoignent place de la Nation.ptbtessus de réunification
est entamé en 1935. Cette année la, en févrielliomeide salariés cessent le
travail.

5 mars 1936 réunification de la CGT au congresaldouse.

3 mai, victoire du Front populaire aux électionesldin mai et en juin, les
greves avec occupation d’'usine s’étendent conditreent.

7/8 juin, ce sont les accords de Matignon : las 80/21/24 juin sur les salaires,
les congeés payes, les conventions collectivesgdéédgués d’ateliers...Pour la
1°"*fois, 'Etat se pose en arbitre entre les salatds patronat.

Fin 1936, la CGT compte 4 millions d’adhérentsest’le début du syndicalisme
de masse. Elle gere des centres de formation, idpendaires, des mutuelles
etc...

Mais déja le patronat cherche sa revanche.

1938 decrets donnant les pleins pouvoir a Dala@ieeux vaut Hitler que le
front populaire). Le 'f’ novembre Paul Raynaud casse les 40 heures « sirirce
tous les maux ». Apres I'échec des greves fin ndwenla répression ouvriere
recommence.

C’est la guerre, la capitulation de la France a ighun

1939 — le 23 ao(t, signature du pacte Germano ié&mnye.

Le 18 septembre, le Bureau confédéral de la CGT eaménpar Léon Jouhaux
décide I'exclusion des communistes de la CGT et slgxlicats qui ne se
prononcent pas publiguement contre le pacte GermraBoviétique. Dans le
département du Puy de Déme, le syndicat CGT Minhfelt partie des exclus.
Ses biens sont mis sous séquestres.

1940 — 18 juin, appel du général de Gaulle depargltes.

Juillet : vote des pleins pouvoirs a Pétain.

16 aodt, dissolution des syndicats. Mais des janperution sur feuille ronéotée
du premier numéro de la V.O clandestine . Les amtg de la CGT qui sont les
plus fervents défenseurs des travailleurs entremir da plupart dans la
clandestinité.

Les premiers otages livrés aux allemands sont ishp@ésmi les syndicalistes par
Pocheux. C’est la revanche de 1936.

La résistance s’organise.



1942/1943 sont les années sombres avec son laufieasices d’exactions, de
fusillés, de torturés, mais aussi de résistancaidnée face a I'occupant avec des
faits d’armes élogieux.

1943 - Accord de Perreux sur la réunificational€GT (dans la clandestinité)
le 17 avril.

27 mai, fondation du Conseil National de la RéaistalLa CGT en est membre
a part entiere. Le CNR sera méme présidé a cordptdiO septembre par un
responsable de la CGT : Louis Saillant qui deviarghr la suite président de la
FSM.

1944 — Le programme du CNR voit le jour.

Le 18 aodlt 1944 'ordre de greve générale poub&rdtion de Paris est lancé.
Rétablissement et reconstitution des confédératyodicales CGT et CFDT. La
CGC nait le 15 octobre.

En 1945 - ou la CGT atteint les 5 millions d'adimdse- et 1946 des
transformations fondamentales voient le jour : déségués du personnel, la
sécurité sociale, les comités d’entreprise etc...

Mais les conditions sociales des salariés sontcilif§. Le mécontentement
débouche sur des gréves a caractéere insurrectiaweel des morts. On peut
citer Bergougnan (Trellborg aujourd’hui) en 1948jchelin en 1950 pour
Clermont. Les résultats sont minces. On assisteeaguasi rupture de l'action
revendicative.

L’application du plan Marshall réveille les oppasits d’avant guerre.

1947 - la CGT obtient 59,7% des voix aux électidnonseil d’administration
de la sécurité sociale du 24 auvril.

Léon Jouhaux et les groupes FO a l'intérieur dE@T appellent a la quitter
considérant qu'il y a des traitres et des stalmiarintérieur. « La querelle de
famille » se traduit par des heurts violents.

La scission intervient. Elle est un effet de ceagiiappelé « la guerre froide ».

1948 — 13 avril, Léon Jouhaux est élu secrétaireige de FO. Cette nouvelle
organisation née de la scission refuse toute dration.
La FEN choisie 'autonomie et a maintenu son unité

1952 — complot des pigeons !

1953 Arrestation des dirigeants de la CGT. Benadclion entre dans la
clandestinité et André Le LEAP est arrété.



Cette période voit le déclenchement de la guerteddthine puis de celle
d’Algérie ou le mouvement ouvrier avec la CGT s@sposé avec force par un
« activisme » important et soutenu.

1956 — Adoption de 1a”8* semaine de congés payés.

1958 — 13 mai coup d'état d’Alger, le général deil@aprend le pouvoir. C'est
la 5°™ République. La CGT appelle a la greve et a laiiestation afin de
s’opposer a ce coup de force.

1959, décret supprimant la notion de jour férigdunai.

1962, 8 février, manifestation a Paris contre 'OA8 militants de la CGT tués
par la police au métro « Charonne ». Le 13 févrimus de 1 million de
manifestants a I'enterrement.

1963, la réquisition des mineurs par de Gaulle @mgre réplique par une greve
massive qui est déclenchée & fars 1963 et se termine 33 jours aprés. La
mobilisation a été massive et s’est soldée paramtcord notamment sur une
augmentation des salaires de 12,5 %. 'f'& demaine de congés payés est dans
les « tuyaux ».

Les questions économiques prennent de l'importadaes la CGT. Les
nationalisations sont évoquées.

1964, éclatement de la CFTC. Naissance de la CFDT.

1966, loi sur la représentativité syndicale, reeissance des 5 confédérations
qui jouissent de la présomption de représentativité
Accord CGT — CFDT sur une base revendicative conanun

1967 Ordonnances de démantelement de la Sécuitél&d_es élections sont
supprimées.
D’'importantes gréves et manifestations émailletiecannée 1967.

1968, mai: c'est la révolte des étudiants. La @ggion policiere amene les
syndicats ouvriers a riposter. Le 13 mai, immemsagifestations dans le Pays.
C’est le point de départ des greves avec occugatiusines. De 7 a 10 millions
de grévistes sont comptés.

Il germe la possibilité de mettre bas ce regimelligéal vieux de 10 ans:
mythologie de 1936, la Commune de Paris, Le Cloelastro...



Les accords de grenelle (+ 35% du SMIC, + 54 % BIAG [SMIC agricole],
engagement sur la réduction du temps de travaibnmaissance des syndicats
dans l'entreprise, etc. lls ouvrent la voie a d'ortants accords de branches et
d’entreprises

La 5°™ République est déstabilisée.

1972, programme commun entre le PCF, le PS eathsaux de gauche.

1973, creation en février de la CES a Bruxelldgegroupent 18 Pays .
Le chdomage progresse, la situation économique sgadé. C'est la '1°
« crise » pétroliere.

29 septembre , manifestations monstres pour lasié&alde LIP.

1974, élection de Valéry Giscard d’Estaing a laspience de la République .
Son 1* Ministre Raymond Barre se moque des manifest&ust a I'ordre du
jour linflation, le chémage, les délocalisationsc.e Paiement a 90% du
chémage pour raison économique.

Le syndicalisme va connaitre un période tres déficDésengagement des
salariés. On peut parler de crise . La désyndataiin est une réalité.

1981, élection de Francois Mitterrand comme Préside la République.

1982, programme de nationalisation§™5semaine de congés payés, retraite a
60 ans, semaine de 39 heures, les CHS-CT, leAlo®ux.

1988, instauration du RMI et début des privatissioavec Chirac
(gouvernement de « coexistence »)

1991, Mauroy " ministre annonce au congrés de la CGT son plarstgéité
pour lutter dit-il contre I'inflation. La CGT condane.

Mise en place par Michel Rocard de la CSG.

1993, La retraite passe a 40 annuités indexéekesurix et non plus sur les
salaires (loi Balladur), loi quinquennale. Instdiona de la délégation unique du
personnel dans les entreprises de moins de 20@sala

Jusqu’en 1995, on assiste a la naissance de SUDdR®IIa création de la FSU
(explosion de la FEN) et des naissances de la FGAE 'UNSA.

1995, la CGT quitte la FSM . Au congres des 3/&ddwre la CGT modifie ses
statuts avec l'abandon de «la socialisation deyem® de productions »



remplacée par la CGT «agit pour une société détiqoe libérée de
I'exploitation capitaliste et autres formes d’exgdtion et de domination ».
Chute de Juppé sur la retraite dans la Fonctiodiqugb. Mais le patronat en
profite pour tenter de remettre en cause les asatedretraite dans le privé du
fait de la faible mobilisation dans ce secteur dfsvancer dans sa politique de
retraite par capitalisation.

1996, création de la CRDS par Juppé pour résoalsette de la Sécu !

1998, le 13 juin, loi sur les 35 heures (revueasvier 2000).
Le CNPF devient le MEDEF.

1999, création de la CMU.
Le 24 mars, la CGT adheéere a la CES.

2003 loi Fillon d’aodt sur la poursuite de la destion de la retraite par
solidarité de 1945 et mise en place la retraitecppitalisation.

2004, la loi Douste-Blazy met fin a la Sécurité i8lmcde 1945. Le Président est
nomme par le Ministre, entrée des assurances privée

2005, le CCN de la CGT réuni le 3 février, appédle salariés a se prononcer
pour une réelle politique sociale européenne eantddON a la Constitution
Européenne. Le 29 mai 55% des Francais rejetteprdgt de Constitution
Européenne concocté par Giscard d’Estaing.

2006, 24/28 avril, lors du 48 congrés de la CGT a Lille, a été mis en place le
nouveau systeme de répartition de cotisations sgitedi : le CoGéTise.

Le 7 septembre, le CCN de la CGT se prononce paur adhésion a la CSI
(Confédération Syndicale internationale).

2007, élection de Nicolas Sarkozy a la présideredadRépublique. C'est le
triomphe du populisme et de I'ultra libéralisme.

2008 Accord sur la représentativité syndicale sdiune loi. Elle met fin aux
dispositions de 1966.

La crise du systéeme capitaliste atteint une amplatement égalée. C’est la
valse des licenciements, le chdmage explose, tewetares d’entreprises ne se
comptent plus. Le patronat en profite pour réorggmnison exploitation et

recycler son patrimoine.
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2009, c’est la continuité, et la résistance s’orgg@autour de l'unité d’action ( a
géométrie variable) des organisations syndicalesguépond pas semble t-il a
toutes les attentes ?
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